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Informacion breve del proyecto

30 de Noviembre, 2007

Apreciada Sra. Preza, Estimado Don Reynaldo Vasquez de PRODECCOP

Estimados Sefiores Haslam y Rivera de CECOCAFEN

Estimados Sefiores Espinoza Mata y Hernandez de La UNION REGIONAL de HUATUSCO
Estimados Sefiores Pérez Cruz y Lopez de MAS CAFE

Estimados Sefiores Canaza Quispe y Sucaticona Ticona de CECOVASA

Estimados Sefores Paullo Jordan y del Aguila de COCLA

Estimados Senores Guerrero y Rojas de CEPICAFE

Estimados Sefores Pintado y Zelada de CAC La Prosperidad de Chirinos

Estimado Sr. Rico, Apreciada Sra. Dionisio de CAC PANGOA:

Antes que nada quisiéramos agradecerles mucho su apoyo apreciado y amable concerniente en
la realizacién de las entrevistas con los socios cafetaleros en los paises pilotos México, Peru y
Nicaragua de nuestro proyecto Adaptacién al Cambio Climatico para Pequefnos Agricultores, una
iniciativa conjunta de Cafédirect y la GTZ.

Les escribimos para informarles sobre los resultados de los primeros fases del proyecto como
proceso de investigacion y subsecuente seleccion de los primeros grupos pilotos y los pasos
siguientes con miras a la elaboracion de medidas concretas y posterior implementacion.

En este contexto permitenos un comentario al tema de por que la metodologia de seleccionar
grupos piloto. El proyecto tiene el objetivo de crear ejemplos de como enfrentarse al cambio
climatico con grupos pilotos y, por lo tanto, concentrar la implementacién de estos ejemplos a un
numero muy limitado de grupos piloto. Estamos muy conscientes que esta metodologia puede
parecer limitando el alcance del proyecto entre los grupos participantes. Pero a la vez no existe
alternativa real de extender la cobertura del proyecto a un nimero més amplio de casos piloto
porque esto limitaria seriamente el impacto y el nivel de aprendizaje.

A fin de lograr mayor impacto de multiplicacién y un involucramiento de los demas grupos, la
estrategia del proyecto contempla

» mantener informados e involucrados al maximo posible los demas grupos no-
seleccionados como piloto, y

» después de la finalizacién del proyecto hacer disponible estos ejemplos creados asi como
todos los resultados e instrumentos desarrollados para todos los grupos productores de
la red de Cafédirect para la implementaciéon en el marco del programa PPP con sus
SOCIiOS y cooperantes.
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La primera fase — la investigacion en los seis paises seleccionados, tanto a nivel nacional como
grupos productores — ya finalizd, y los resultados formaron parte de analisis para el proceso de
seleccién de los grupos piloto.

Para evaluar el progreso del nuestro proyecto y asesorar en las decisiones importantes y

actividades relevantes, hay un Comité de Expertos que supervisa la implementacién del proyecto.
Este comité, en el cual también participan representantes de los socios productores de Cafedirect,
elabord, con apoyo de Twin e Imani, unos criterios para la identificacion de los grupos pilotos:

> la severidad de como los grupos de productores estan afectados por los riesgos climaticos
y ambientales en el presente asi como en el futuro;

» la capacidad de los grupos de productores para la elaboracién y la implementacion de
medidas de la adaptacién;

» el grado en que los grupos son representativos para crear ejemplos exitosos que estan
disponible para transferirlos a los otros grupos de productores.

» la existencia en la zona y posibilidad de crear sinergias y obtener apoyos, técnicos y
financieros, de otros actores sean nacionales o internacionales para la implementacién del
proyecto. Dicho criterio es sumamente importante, ya que el proyecto tiene como objetivo
claro de realmente implementar medidas de adaptacién y no quedarse solamente a nivel
tedrico y de generacién de metodologias.

Segun los resultados de las entrevistas con grupos productores en que Ustedes participaron
Twin y Imani como contrapartes de los productores de café y té y miembros en el Comité de
Expertos del presente proyecto hicieron propuestas de los grupos pilotos.

En base de los criterios arriba mencionados y otras investigaciones a nivel nacional en los seis
paises focales del proyecto, el Comité de Expertos discutia estas propuestas. Después de la
ronda de investigacion y un analisis de la informacién obtenida, hemos acordado proponer como
participantes pilotos en dos rondas las siguientes organizaciones de productores:

Para realizar analisis de riesgo e identificar medidas para la implementacion en la primera ronda:

» Cepicafe / Peru, café: Esta propuesta se esta discutiendo actualmente entre CPL, la Junta
Nacional de Café (JNC), Cafédirect y la GTZ, ya que no hubo acuerdo entre partes sobre
la seleccién del grupo piloto en Peru.

La gerencia del proyecto, compuesto por Cafédirect y GTZ, ha propuesto Cepicafé por
razones técnicos y segun los criterios arriba mencionados. Cepicafe esta y estara afectado
por los impactos del cambio climatico. Datos basicos de referencia actuales y escenarios
futuros ya estan disponibles. Hay una infraestructura adecuada asi como mecanismos de
apoyo en la regién en que opera Cepicafe, p.ej. otras instituciones internacionales ya han
empezado la implementacién de programas de la adaptacién al cambio climatico. Estas
condiciones apoyan y aseguran la generacién de ejemplos exitosos en una manera muy

Adaptacion al Cambio Climatico Un proyecto junto de Cafédirecty la GTZ 2



ooperacion Publico-Privada ( ) t Z
daptacion al Cambio Climatico

CAFEDIRECT

eficiente y rapida. La generacién rapida y eficiente de resultados transferibles es muy
importante para incluir los otros grupos de productores.

La gerencia del proyecto propone para el caso Peru, ante la discusion causada por la
decisién tomada:

= Mantener Cepicafe como grupo piloto ya que reune todos los criterios y
posibilidades reales de resultados concretos

= Sin embargo, a fin de permitir una amplia difusion y mutuo aprendizaje de la
metodologia y conocimientos del proyecto, invitar y facilitar para demés grupos
participantes de la primera ronda en Peru (Chirinos, Pangoa, Cocla y Cecovasa) su
involucramiento en todos los demas pasos como ronda de analisis de riesgo en
Cepicafe, eventos de intercambio, eventos de cabildeo/ networking con otros
actores nacionales/ internacionales etc. etc.

= Estamos conscientes de la importancia que mas grupos peruanos estén
involucrados para multiplicar la experiencia, pero no sera posible realizar todos los
elementos como andlisis de riesgo y medidas de adaptacion en todos los grupos
sino solamente en un grupo piloto por pais.

» Prodecoop/ Nicaragua, café: esta propuesta estuvo aceptado por todos los miembros del
comité de expertos.

» Michimikuru/ Kenya, té: esta propuesta estuvo aceptado por todos los miembros del
comité de expertos.

Para realizar analisis de riesgo e identificar medidas para la implementacion en la sequnda ronda:

» KNCU/ Tanzania, café: esta propuesta estuvo aceptado por todos los miembros del comité
de expertos.

» Kayonza/ Uganda, té: esta propuesta estuvo aceptado por todos los miembros del comité
de expertos.

» México: todavia falta la propuesta, pero como participantes en las entrevistas, la Unién
Regional de Huatusco y Mas Café ya han sefalado su interés.

Ahora, cuales seran los proximos pasos?

Ya que estamos limitados en cuanto a los recursos financieros en este proyecto tenemos
que realizar el proximo paso del proyecto - los analisis de riesgos y la identificacién de medidas
adecuadas para la adaptacién con los grupos piloto- en la manera lo mas econdémica posible para
poder cumplir con la meta de seis paises/ seis grupos pilotos, lo cual ha sido un criterio importante
por parte de los partes involucrados, especialmente los socios productores. Para cada grupo piloto
se tiene disponible un fondo semilla para financiar algunas medidas concretas de adaptacion, pero
es necesario identificar y encontrar otros socios y contrapartes dispuestos de co-financiar medidas
de adaptacion
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Paralelamente, el proyecto también esta investigando y elaborando una propuesta de
financiamiento mas sostenible dentro el concepto de pago por servicios medioambientales /
mercado de fijacion de carbono a lo largo de la cadena de suministro de Cafedirect.

Los proximos pasos del proyecto seran:

Si su grupo esta de acuerdo de seguir participando en el proyecto, ya en una forma mucho mas
detallada y con resultados claros, les proponemos formalizar este paso a través de un
Memorando de Entendimiento que esperamos poder finalizar y firmar lo mas pronto posible.

A partir de enero del 2008 empezaremos la preparacion de los andlisis de riesgos (AdR)y la
identificacion de medidas especificas para la implementacion y la adaptacion. El AdR es una
metodologia para identificar y evaluar probables dafnos y pérdidas a consecuencia del impacto de
un peligro sobre condiciones vulnerables. Por eso, el AdR es base para implementar medidas
correctivas y prospectivas.

La finalidad del andlisis de riesgo es entre otros:

» Identificar y analizar participativamente los peligros naturales y las vulnerabilidades
existentes y evaluar y cuantificar la probabilidad de ocurrencia y las posibilidades de dafo
de los posibles eventos extremos; identificar y analizar el déficit y debilidades en las
estrategias de proteccién y adaptacion.

» Elaborar y concertar con todos los actores sociales propuestas de medidas realistas para
la reduccion de los riesgos, partiendo de las estrategias y fortalezas existentes.

» Asegurar que las medidas propuestas sean realistas, eficientes, efectivos y que tengan
una base social e institucional sélida.

En el proceso de AdR se puede distinguir 7 fases:

Paso Enunciado Talleres/Reuniones
1 Preparacion del andlisis Reunién con involucrados
2 Recopilacion participativa de informaciones | Taller central |
3 Profundizacién del AdR a nivel comunal Talleres descentralizados
4 Levantamiento técnico de datos
5 Sistematizar la informacion Reunién con el grupo gestor
6 Socializar los resultados, priorizar medidas | Taller central II
preventivas y definir como implementarlas
7 Integracion de las medidas en la gestion local | Reuniones de trabajo con el grupo
y difusién de los resultados en forma de gestor
productos

La primera accion en la preparacién del andlisis es la definicion de la institucion que lidera el
proceso de AdR. Puede ser el grupo piloto. La entidad coordinadora luego establece los

objetivos y el cronograma, asimismo los aportes indispensables de recursos econdmicos,
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personales, materiales. Ademas se define los participantes que deberian integrar el grupo gestor,
basicamente con representantes de las mas importantes organizaciones locales. Ese grupo tiene
como objetivo, orientar y gestionar todo el proceso, facilitar los talleres y tomar decisiones acerca
del seguimiento del proceso. Por ello tiene que incluir miembros claves (hombres y mujeres) de
los grupos de productores, de la comunidad y de otras organizaciones.

En la primera reunién del grupo gestor se presenta el objetivo del andlisis asi como el marco
operacional. Con los aportes de los participantes se elabora un plan de trabajo concertado. Luego
se identifica tareas y define los roles de cada miembro del equipo. Los resultados se difunden a la
poblacién en otro taller, incluyendo sus sugerencias, expectativas e ideas.

También les quisiéramos informar que se esta elaborando el Resumen Ejecutivo de la primera
fase como BORRADOR. El informe contiene las informaciones de las investigaciones nacionales,
resultados de las entrevistas y oportunidades para la adaptacion y la financiacién. Actualmente
estamos esperando los comentarios del comité de expertos para finalizar el borrador hasta el fin
del afno. También una version espanola estara finalizada hasta el fin del afo. Sus comentarios
también estan muy bienvenido. Todas las informaciones y resultados del proyecto estaran
adquiribles a nuestra pagina web www.adapcc.org que ya existe en espanol e inglés. Todavia
estamos mejorando y complementando el contenido de la pagina web.

Finalmente, como es de su conocimiento, la sefiora Kathleen Jaehrmann, esta coordinando la
implementacion del proyecto. Ella sera el contacto primario para Uds. en la realizacién del
proyecto a lo largo de sus diferentes fases de implementacion. Kathleen ya ha podido conocer
personalmente algunos de Uds., pero seguramente dentro de los préximos meses también
planificara otros encuentros en sus respectivas zonas y organizaciones.

Esperamos que estas informaciones les den mas idea de los pasos hasta ahora tomados y los
proximos pasos donde su participacion, interés y cooperacion por supuesto sera determinante
para asegurar el éxito del proyecto.

En caso de cualquier pregunta, por favor no duden en contactarnos

Estamos muy convencidos que el proyecto sigue cumpliendo sus metas y resultados en beneficio
de los grupos socios productores para poder enfrentar de mejor forma los riesgos del cambio
climatico, pero identificando también oportunidades a la vez.

Les saludamos muy atentamente

Wolfgang Weinmann/ Cafédirect, Thomas Heindrichs y Kathleen Jdhrmann/ GTZ

cc: Expert Commitee members
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